
附件1

彭水自治县中小学社会实践教育基地评估细则
	A级指标
	B级指标
	C级指标
	评估细则
	考评办法

	A1

基础

建设  

 （20分）
	B1

场地面积

（6分）
	C1：根据基地规模，落实学生开展实践活动充足的室内或室外场所，保障学生开展有效的学习实践活动。原则上一次性能容纳300名学生开展实践教育活动。（6分）

注：基地占地面积不得少于30亩，生均建筑面积不得少于40平方米，室内教学活动室每间不少于90平方米，室外教学活动面积生均不得少于8平方米。
	室内或室外场所一次性能满足300名学生有效地开展实践活动6分，每差1人扣0.1分，扣完为止。
	查阅资料

实地查看

	
	B2

环境建设

（6分）
	C2：地质稳定、交通便利、水源充足、环境安全、电力保证；基地内无危险建筑、路段和高压辐射，无安全隐患存在。（1分）

C3：基地的建筑及附属设施严格执行国家法律、法规和设计规范、建筑规范、环保规范、安全规范等标准。（1分）

C4：通讯、强(弱)电、燃气、卫生、安全保卫等设施要符合开展学生社会实践教育活动的要求。（1分）

C5：根据教育需要，配置必要的活动、办公、生活用房等，满足活动需要。（2分）

C6：基地整体环境做到净化、绿化、美化，育人氛围浓厚；基地内用语规范、文明，无不雅宣传广告等。（1分）
	1.地质、交通、水源、环境、电力符合要求1分，有1项不满足不得分。

2.建筑及附属设施符合建设、安全规范标准1分，有1项不满足不得分。

3.通讯、强(弱)电、燃气、卫生、安全保卫等设施达到要求1分，有1项不满足不得分。

4.有必要的教育活动、办公、生活用房，能够满足活动需求。若有缺项酌情扣分。

5.基地育人环境氛围浓厚1分，一般0.5分，差不得分。
	查阅资料

实地查看

	
	B3

设施设备

（8分）
	C7：按照课程设置需要，配备教学设备设施。设备设施的配置应严格执行国家有关规范，符合科学、安全、优质、适用的原则，体现教育功能，有益于中小学生身心健康。（2分）

C8：设施设备应满足学生实践活动的需要，按照基地课程和项目设置，做到活动器材、设备、材料充足。（3分）

C9：后勤保障、安全设施完善、齐全，能满足教学、生活需要；基地内实现无线覆盖或具有学生查阅资料的网络教室等。（3分）
	1.设备设施的配置安全、优质、适用，体现教育功能2分，有1项不满足扣0.5分，扣完为止。

2.器材、设备充足，满足课程设置需要3分，按照课程设置每差10%扣1分，扣完为止。

3.具有监控系统和信息传输网络系统3分，每差一样扣1.5分，每项系统不完善酌情扣分。
	查阅资料

实地查看

	A2

课程

建设

（30分）
	B4

课程设置

（12分）
	C10：课程目标：建立体现“知识与技能”、“过程与方法”、“情感态度与价值观”方面应达到的课程目标。（4分）

C11：课程体系：充分衔接和体现国家课程、地方课程和校本课程的要求，按照教育规律和学生身心特点，科学设置项目，建立课程体系，丰富教育资源。（3分）

C12：课程内容：具有开展生存体验、素质拓展、科学实践、专题教育等丰富多彩的实践活动内容。（5分）
	1.按要求建立课程目标且明确4分，未建立不得分，课程目标不明确、不适当酌情扣分。

2.设置有效衔接国家、地方、校本课程，符合学生身心特点的活动项目，建立课程体系，教育资源丰富3分，有1项不符合要求酌情扣分。

3.活动项目设置科学、合理，体验性、实践性、趣味性强，活动主题特色突出、内容丰富5分，有1项达不到要求扣2分，扣完为止。
	查阅资料

观查活动

	
	B5

课程设计

（4分）
	C13：根据课程设置，按照不同学段实践教育活动要求，制定活动周期课时计划。每批次活动周期不少于1天。（4分）
	按小学、初中、高中建立课时计划，活动内容丰富4分，有1项不合符要求酌情扣分。
	查阅资料

	
	B6

活动教材

（14分）
	C14：根据基地课程设置，编制小学至高中阶段不同教学内容和教学目标的基地活动教材。（8分）

C15：活动教材要注重教育性、突出实践性、增强趣味性、体现技术性，实现实践活动的课程化。（3分）

C16：具有辅助开展教学活动的音视频教学资源。（3分）
	1.按照项目设置编制小学、初中、高中阶段不同教学内容和教学目标的基地活动教材（方案）8分，每差1项扣2分。

2.活动教材（方案）注重“四性”3分，不达要求酌情扣分。

3.有优质丰富的音视频资源3分，一般2分，差1分。
	查阅资料

	A3

队伍

建设

（10分）
	B7

教学人员

（6分）
	C17：根据课程设置，选配政治素质好、业务水平高、管理能力强的专兼职指导教师和教学辅助人员。原则上每个活动模块至少配备1名教学指导人员和1名教学辅助人员。（2分）

C18：指导教师应具有相应的专业资格，具有与课程设置相关的专业知识、基本技能和培训经历。（3分）

C19：定期组织开展教师全员培训，选派指导教师参加有关专业培训。（1分）
	1.按要求配齐配足教学指导人员和教学辅助人员2分，每少5%扣1分，扣完为止。

2.指导教师有与课程设置相关的专业知识、基本技能和培训经历3分，没有不得分。

3.定期开展基地培训，选送指导教师参加外出培训1分，未组织不得分。
	查阅资料

实地了解

	
	B8

管理人员

（4分）
	C20：根据基地规模和教学活动需要，配齐配足行政、业务、后勤管理人员。原则上按照教学人员的1/3配置。（1分）

C21：行政、业务、后勤管理人员要熟悉相关业务知识，具有一定的管理工作经验。（1分）

C22：落实基地安全管理人员，组建基地安全保卫专门队伍。（2分）
	1.按照要求，配齐配足管理人员1分，每差5%扣0.1分。

2.管理人员有相关业务知识和管理经验1分，没有酌情扣分。

3.据实落实各地域、各环节、各岗位安全管理人员2分，每缺1项扣0.5分，扣完为止。
	查阅资料

实地了解

	A4

组织

实施

（40分）
	B9

组织机构

（4分）
	C23：独立法人单位，有人事或工商税务部门发放的《组织机构代码证》或《工商行政许可证》《税务登记证》。（1分）

C24：具有良好的社会信誉和健全的财务制度，依法缴纳税收和社会保障资金，没有重大违法记录。（1分）

C25：有完善的管理组织架构，有专门的部门和人员负责行政管理、教学管理、后勤管理、财务管理等。（2分）
	1.符合要求1分，任1项不符合不给分。

2.社会信誉、财务制度，缴税记录、社会保障好1分，一般0.5分，差不得分。

3.组织机构完善、层级管理明晰、部门分工合理、职能职责明确、人员配置落实到位2分，不科学、不合理酌情扣分。
	查阅资料

实地了解

社会走访

	
	B10

规章制度

（6分）
	C26：依据有关法律、法规、政策和自身的特点，建立健全各项规章制度，岗位职责明确，责任落实到位。（2分）

C27：建立完善、科学、可行的教育教学活动管理制度和考核评价制度。（2分）

C28：坚持依法开展活动，按章办事，规范管理，保障活动正常开展。（2分）
	1.各项规章制度健全，岗位职责明确，责任落实到位好2分，一般1分，差0.5分。

2.活动管理制度和考核评价制度完善、科学、实用性强2分，一般1分，差0.5分。

3.按章办事，规范管理2分，一般1分，差不得分。
	查阅资料

实地查看

	
	B11

活动组织

（15分）


	C29：按照学校制定的活动计划，做好与学校的衔接和活动开展准备，保证实践活动的有序实施。（2分）

C30：按照活动准备、活动实施、活动总结开展实践活动。活动准备要充分，活动实施要注重学生体验、实践，活动结束要进行总结、交流、分享、反思。（8分）

C31：根据学生年龄特点和成长规律制定方案，增强活动的针对性和有效性。（3分）

C32：建立学生考核评价机制，对学生在活动中的行为表现、情感态度、自我反思、体验收获进行科学评价，形成学生参加社会活动的个人成长档案。（2分）
	1.衔接工作落实好2分，一般1分，差0.5分。

2.活动准备充分、组织过程完备、各环节内容充实，成果体现明显8分，呈现效果一般4分，差2分。

3.活动方案的针对性、有效性强3分，一般2分，差1分。

4.建立了学生考核评价制度，有学生活动成长档案记录2分，没有不给分。
	查阅资料

实地了解

观查活动

	
	B12

安全保障

（15分）
	C33：严格执行安全管理法律法规，建立各种安全制度，制定突发事件的应急预案，确保活动安全。（5分）

C34：重视对学生的安全教育，让学生了解基地的各项安全规章制度并严格执行。  （3分）

C35：落实安全保障措施，建立应急处置系统。基地内有实时视频监控系统、应急照明系统和应急疏散标识；活动过程中，给学生购买不低于50万元的商业保险；配备医务人员、安全保卫人员和应急急救车辆。（5分）

C36：建立贫困学生资助体系，对自费参加活动有困难的学生进行减免或免费（2分）
	1.各种安全制度齐全、应急预案落实，且具有实效性5分。制度、方案不具有实效性扣4分，每差1项制度或预案扣1分，扣完为止。

2.对学生的安全管理规范有序，开展安全教育效果好3分，一般2分，差1分。

3.按要求建立健全安全保障系统和硬件设施设备，落实学生安全保险保障机制，配齐安全保卫人员及应急急救车辆5分，每差1项扣2分，扣完为止。

4.有相应的贫困资助政策2分，无不得分。
	查阅资料

实地查看
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